
TABELLA SALARIALE PER GLI OPERAI EDILI ED AFFINI
DIPENDENTI  IMPRESE  PRIVATE

INDUSTRIALI - A N C E

In vigore dal 1° GENNAIO 2011

PAGA CONTING. IND. E.D.R. ACCANT. 10% (*) TOTALE TRASFERTA
BASE 1/11/1991 SETT. 1/01/1993 TOTALE su Col.6+0,02 GENERALE modificata dall'1/01/1998

QUALIFICHE 01/01/2011 01/01/2011 mensa conv. 8% 16% 25% 30%

1 2 3 4 5 6 7 fino a
10 Km

tra 10
e 25 Km

tra 25
e 35 Km

oltre i
35 Km

IV LIVELLO ex III
OPERAIO ALTAM .SPECIALIZZATO 6,23    3,01    1,55      0,06    10,85  1,09        11,94     0,76   1,52   2,37   2,85   

III LIVELLO ex IV
OPERAIO SPECIALIZZATO 5,78    3,00    1,43      0,06    10,27  1,03        11,30     0,76   1,52   2,37   2,85   

II LIVELLO ex V
OPERAIO QUALIFICATO 5,20    2,99    1,30      0,06    9,55    0,96        10,51     0,76   1,52   2,37   2,85   

I LIVELLO ex VI
MANOVALE SPECIALIZZATO 4,45    2,96    1,12      0,06    8,59    0,86        9,45      0,76   1,52   2,37   2,85   

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO:
- Accantonamento con vecchio sistema al 31/5/1982
- Rivalutazione indice ISTAT e quota fissa dell'1,5% da calcolarsi sull'accantonamento al 31/12 di ogni anno
TFR = Retribuzione dovuta per frazione di anno
                                13,5

(*) In base all'accordo del 17/10/1983 la percentuale di accantonamento per Gratifica Natalizia è:
     - 10% Lordo da pagare in busta paga
     -   8% Netto da trattenere e versare alla Cassa Mutua Edile

PREMIO PRESENZA EX INDENNITÀ DI TRASPORTO
DALL' 1/09/2007 (fatti salvi i trattamenti in essere) = euro  0,24  PER OGNI ORA DI LAVORO



APPRENDISTI OPERAI % TOTALE PAGA APPRENDISTI IMPIEGATI %     TOTALE PAGA

SEMESTRI ORARIA (*) euro SEMESTRI  MENSILE (**) euro

  1°  Semestre 60% 5,730                  1°  Semestre 60% 1.067,38        
  2°  Semestre 65% 6,207                  2°  Semestre 65% 1.156,33        
  3°  Semestre 70% 6,685                  3°  Semestre 70% 1.245,28        
  4°  Semestre 75% 7,162                  4°  Semestre 75% 1.334,23        
  5°  Semestre 80% 7,640                  5°  Semestre 80% 1.423,18        
  6 -7°-8° Semestre 85% 8,117                  6 -7°-8° Semestre 85% 1.512,12        

(*) La % si riferisce alla paga base + contingenza + indennità di settore + E.E.T. + E.D.R. 1/1/1993 dell'operaio qualificato.

     Per gli apprendisti operai sulla retribuzione complessiva va conteggiata e corrisposta la percentuale del 10% (LORDO) per Gratifica Natalizia;
     da versare alla Cassa Mutua Edile 8% (NETTO)

(**) La % si riferisce alla paga base + contingenza + premio di produzione + E.E.T.+ E.D.R. 1/1/1993 dell'impiegato di 3^ categoria

OPERAI : PREMIO PRESENZA EX INDENNITA' DI TRASPORTO DALL' 1/09/2007  (fatti salvi i trattamenti in essere)= 0,24   EURO
                  PER OGNI ORA DI LAVORO

IMPIEGATI :  PREMIO PRESENZA EX INDENNITÀ DI TRASPORTO DALL' 1/09/2007:= EURO  24,08)

In vigore dal 1° GENNAIO 2011

TABELLA RETRIBUTIVA ORARIA PER GLI APPRENDISTI

APPRENDISTATO PER L'ESPLETAMENTO DEL DIRITTO/DOVERE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE
IMPRESE   EDILI   A N C E

APPRENDISTI CHE NON HANNO COMPIUTO I 18 ANNI


